Introduccion a los Sistemas de
Gestion de la SST




Términos y definiciones

Parte interesada: persona u organizacién que puede afectar, verse
afectada, o percibirse como afectada por una decision o actividad

Trabajador: persona que realiza trabajo o actividades relacionadas
con el trabajo que estan bajo el control de la organizacion ¢

Participacion: accién y efecto de involucrar en la toma de decisiones

Consulta: busqueda de opiniones antes de tomar una decisidon




Términos y definiciones

Contratista: organizacion externa que proporciona servicios a la
organizacion de acuerdo con las especificaciones, términos y
condiciones acordados

Lesion y deterioro de la salud: efecto adverso en la condicidn fisica,
mental o cognitiva de una persona

Peligro: fuente con un potencial para causar lesiones y deterioro de la
salud

Riesgo: efecto de la incertidumbre




Términos y definiciones

Riesgo para la SST: combinacion de la probabilidad de que ocurran
eventos o exposiciones peligrosos relacionados con el trabajo y la
severidad de la lesidon y deterioro de la salud que pueden causar los
eventos o exposiciones

Incidente: suceso que surge del trabajo o en el transcurso del trabajo
gue podria tener o tiene como resultado lesiones y deterioro de la
salud
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PROCESO PHVA

Alcance del sistema de gestion de la SST (4.3/4.4)
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