
Introducción a los Sistemas de 
Ges3ón de la SST



Términos y definiciones 
Parte interesada: persona u organización que puede afectar, verse
afectada, o percibirse como afectada por una decisión o ac6vidad

Par+cipación: acción y efecto de involucrar en la toma de decisiones

Trabajador: persona que realiza trabajo o ac6vidades relacionadas
con el trabajo que están bajo el control de la organización

Consulta: búsqueda de opiniones antes de tomar una decisión



Términos y definiciones 
Contra+sta: organización externa que proporciona servicios a la
organización de acuerdo con las especificaciones, términos y
condiciones acordados

Peligro: fuente con un potencial para causar lesiones y deterioro de la
salud

Lesión y deterioro de la salud: efecto adverso en la condición ?sica,
mental o cogni6va de una persona

Riesgo: efecto de la incer6dumbre



Términos y definiciones 
Riesgo para la SST: combinación de la probabilidad de que ocurran
eventos o exposiciones peligrosos relacionados con el trabajo y la
severidad de la lesión y deterioro de la salud que pueden causar los
eventos o exposiciones

Incidente: suceso que surge del trabajo o en el transcurso del trabajo
que podría tener o 6ene como resultado lesiones y deterioro de la
salud
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